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I. Karjeras veidoSanas aspekti
Karjera ir cilvéka resursu efektiva izmantoSana dzives mérku sasniegSanai, cilveka mérktieciga

darbiba savu kompetencu pilnveidei un izaugsmei visa miiza garuma. Tas ir nepartraukts
maciSanas un attistibas process; ta ir cilvéka virziba visa miiza garuma gan socialaja, gan
profesionalaja joma.
Karjeras attistiba ir individa personigas dzives, macibu un darba vadibas process miiza garuma.
Tas ir nepartraukts process, kura gaita cilvéks izmanto informaciju par sevi, un apkartéjo
pasauli, analiz€ un pielieto to, lai izv€letos savu nodarboSanas jomu un péc tam jau konkrétu
profesiju.
Karjeras izglitiba ir planots pasakumu, kursu un programmu nodroSinajums izglitibas iestades,
lai palidzetu izglitojamajiem attistit prasmes savu interesu, sp&ju un iesp&ju sameérosana, savu
karjeras mérku izvirziSana, karjeras vadiSana; sniegtu zinaSanas un izpratni par darba pasauli,
tas saikni ar izglitibu, par karjeras planosanu un talakizglitibas iesp&jam, ka arT nodrosinatu
efektivu dalibu darba dzive.
“karjera” skaidroja un asoci€ja ar sekmigu darboSanos kada profesionalaja joma, kura ir
iesp&jama izvirziSanas, slavas un popularitates sasniegSana, tad tagad termins “karjera” ir
jasaprot ne vien ka izaugsme profesionalaja joma, bet ar1 ka likumsakariga personibas izaugsme
un nodarboSanas seciga maina visas dzives garuma. Karjera ir personibas mérktiecigs, jégpilns
visas dzives gajums, kura summgéjas visas individa dzives lomas, briva laika aktivitates,
macibas un darbs.

Izveloties savas profesionalas karjeras virzienu un profesiju, janem véra tris bitiski
nosacijumi:

* lai profesija biitu interesanta un saistosa,
* lai profesija atbilstu spgjam,
* lai var€tu atrast darbu $aja profesija.



Planojot savu personigo dzivi, veidojot profesionalo karjeru un izvéloties profesiju, ir
svarigi saprast— ko pats cilvéks GRIB, VAR un ko VAJAG sabiedribai.
GRIBU— tas ir cilvéka intereses, vélmes, centieni, biitiskais dziv€ un darba. Iesp€jams, ka,
nosaucot visas savas intereses, vélmes, nodarbosanos, kas saista, patik un ko grib&tos darit, biitu
loti gar§ saraksts. Daudziem ir plaSs intereSu loks, un ir visai griiti izskirties, kuru no savam
interes€m izveleties profesionalajai realizacijai, bet ko atstat ka valasprieku. Lai pienemtu
pareizo l@émumu, nepiecieSams izzinat potencialas darbibas virziena/profesijas saturu, darba
pienakumus un apstaklus.
VARU — tas ir cilveka prasmes, zinaSanas, sp&jas, 1pasibas, stipras puses, ka ar1 veselibas
stavoklis,— visas profesionali nozimigas 1pasibas. Kad ir noskaidrotas profesionalas intereses,
svarigi saprast, vai individam piemit $im intereseém atbilstoSas sp&jas. Sp&jas vispilnigak
atklajas un attistas tieSi darbiba — macibas vai jau praktiskaja darba.
VAJAG— tas ir profesijas un kompetences, kas konkrétaja vieta un laika darba tirgi ir
pieprasitas, tatad — kadi specialisti un kadas kompetences ir nepiecieSamas tagad un tuvakaja
nakotng; tapec, izveloties izglitibas virzienu ir jauzzina, kadas zinaSanas un prasmes
(kompetences) var apgiit macoties/ stud€jot viena vai otra programma, kuru piedava izglitibas
iestades. Jaapzinas, ka mainas paSas profesijas, to saturs un attiecigi ari kompetences konkréto
darba uzdevumu veikSanai, tap&c ir jabut gatavam arl turpinat macities paSiem savu garigo
pasauli un pasauli ap mums. lkvienam cilvékam arpus darba un arpus gimenes ir nepiecieSams
laiks, kuru veltit sevis bagatinasanai, pilnveidoSanai un attistibai.

Karjeras vadibas prasmes
21. gadsimta situacija pasaulé ir krasi mainijusies, jo globala tirgus un uz zinaSanam

balstitas ekonomikas un sabiedribas apstaklos individiem ir nepiecieSams nepartraukti uzlabot
savas prasmes un apgiit jaunas kompetences. Karjeras attistibas atbalstu vairs nevar uzskatit
vienigi par lietderigu atbalstu individam pareja no viena izglitibas limena uz citu un no macibam
uz darbu. Lai pielagotos mainigajam darba tirgus vajadzibam un uznémumu konkurétspgjai, ir
jaspej atri reagét darba vides mainigajos procesos, radot efektivu rezultatu. IlgstoSa maciSanas
ir tiesi tas, kas misdienas ir kluvusi par galveno faktoru konkurences izturé$ana un veiksme.
Lai notur@tos darba tirgti, individam ir paSam jaklust par savu karjeras resursu un darba
vides procesu vaditaju. Ja individs (ne tikai jaunietis, bet arT pieaugusais) nav apguvis karjeras

vadibas prasmes, vin$ arl nespgj istenot savas personigas dzives un savas karjeras veiksmigu

virzibu.
Attistibas iezimes Karjeras vajadzibas
Pamatskolas 1. — 4. klase
NepiecieSama uzmaniba un uzslavas Atskir darbu no spéles
Piemit neierobezota energija Identificé dazadus darba veidus




Nespéja noskirt iedomu pasauli no realitates

Piedalas dazados darba aktivitasu veidos

NepiecieSama pasapzinas veidoSana

Zina, ka pienem lémumus

Apgist pozitivu attieksmi pret darbu

Identific€ personigas sajiitas

Pamatskolas 5. — 9. klase

Daudz patstavigaki

Identific€ personigas intereses, sp&jas, savas
stipras un vajas puses

Saprot, ka piederiba grupai un draugiem ir
svariga

Raksturo savus pienakumus majas un skola un
saista tos ar kopiena sastopamiem darbiem

Var uznemties vairak atbildibas

Apraksta, cik darbs ir nozimigs un sasniedzams
visiem cilvékiem

ParsteidzoS$s intereSu vériens

Apraksta, ka personigie uzskati un vértibas

ietekmé 1€émumu pienemsanu

Spgj patstavigi domat, tomér ir viegli
ietekméjami

II. KARJERAS IZGLITIBA
Karjeras izglitibas mérkis ir organizet izglitibas saturu un izglitibas ieguves procesu,

nodroSinot izglitojamajam paSizpétei, karjeras izp€tei un karjeras planosSanai un vadiSanai
nepiecieSamo pamatzinasanu un pamatprasmju apguvi, radit pamatu savlaicigu, apzinatu un ar
iesp&jam lidzsvarotu personigo [émumu pienemsanai par turpmako izglitibu.

Karjeras izglitiba ir harmoniski jaintegré visa izglitibas procesa, lai nodroSinatu planotu
un péctecigu pasakumu kompleksu, kas palidz&tu jaunieSiem noteikt savaskarjeras izglitibas
vajadzibas, apzinati izveleties lidzeklus savas karjeras planoSanai nevis epizodiski, bet caurviju
un veseluma, izmantojot izglitibas procesa un programmas Iidzeklus.

Karjeras izglitibas uzdevumi:
1.Palidzét skoléniem pasattistities:
¢ izprast sevi un novertet savas stipras un vajas puses,

+» izveidot elastigu skatljumu uz dzivi un realistiskas gaidas attieciba uz savu karjeru,

+¢ attistit prasmes un atticksmes, kas palidzes veidot karjeru, pieméram, pasapzina, paspalaviba,
sp€ja “sevi pasniegt”, merku izvirziSana un darbibas planoSana macibu un personigaja dzive,

+ analizét savu personigo pieredzi, intereses, dotumus, iemanas un spgjas, vértibas mérkus,

personigas 1pasibas, sasniegumus.

2. Motivéet un palidzet izpétit dazadas karjeras iespéjas:
¢ izprast izmainas sabiedriba un ka tas ietekme karjeru attistibu,
% izpétit dazadas karjeras un iespgjas to veidosanai,
+¢ izpétit un izvertet darba tirgu, nodarbinatibas un profesiju, izglitibas un apmacibas iesp&ju
attistibas tendences,
+¢ salidzinat un samerot personigos sasniegumus un Tpasibas ar tiem sasniegumiem un Tpasibam,
kas ir nepiecieSamas konkréetai talakai karjerai/macibam/studijam,
+¢ piedalities darba izm&ginajumos,
% uzzinat, kur un ka iegiit vajadzigo informaciju, resursus un palidzibu,
¢ gatavoties parejai no macibam uz darba dzivi vai uz talakam macibam/citu darbu,
% izpétit un pardomat savas personigas un sabiedribas vertibas,




+¢ uzzinat, kadas prasibas izvirza darba dev&ji, kadas prasmes un personigas 1pasibas palidz
noturéties darba tirgi.
3. Palidzet planot un vadit savu karjeru:
¢ apgut karjeras vadibas prasmes,
*» noteikt savas attistibas vajadzibas,

% pilnveidot savas zinasanas un prasmes,

¢ apzinaties informacijas ieguves un konsult€sanas iespgjas,
% veidot savu personigas karjeras planu,

/

¢ attistit pienemto personigo [@émumu planu istenoSanas prasmes,

X/

¢ veidot izpratni par karjeras saistibu ar sasniegumiem izglitiba un muzizglitibu.
Karjeras izglitibas istenoSanas pamatprincipi:
¢ Karjeras izglitiba ir izglitibas sastavdala.

X/

¢ Karjeras izglitiba ir visas izglitibas iestades atbildiba.
¢ lev@rotas vecumgrupu intereses un vajadzibas.

% Merki — objektivi un sasniedzami; pasakumi — stenojami.
/

+ Pasakumi ir orient€ti uz zinaSanu un prasmju apguvi.

(AR

III. KARJERAS IZGLITIBAS PLANOSANA
Lai skolénus sagatavotu efektivai parejai no skolas uz pieauguSo darba dzivi, skolai ir

janodroSina saviem skoléniem aizvien daudzveidigaks un lielaks maciSanas pieredzu skaits.

Karjeras izglitibas programmas pamatelementi:
Sevis izzinaSanas aktivitates, kuras skoléni:
+¢ identific€ savas personigas ipaSibas (fiziskas, intelektualas, emocionalas iezimes, prasmes,
intereses un veértibas),
¢ izp€ta personigo Ipasibu un nepiecieSamo prasmju samérotibu, lai gitu panakumus dazadas
dzives un darba situacijas,
% izVerte strat€gijas un apstaklus, kas ietekme vinu macisanos dazadas dzives un darba situacijas.
Iesp&ju apzinasanas aktivitates iesaista skolénus darba pasaules izp€t€ un iepazisana.
Aktivitates var ietvert:
- dazadas darba vides iepaziSana un pétisana,
- dazadu profesiju un izglitibas un apmacibas iesp&ju izpé&te,
- darba pasaules vésturisko un planoto izmainu analize.

Leémumu pienemsana ir saistita ar maciSanos, ka pienemt lémumus, lai planotu un vaditu
savu karjeru. Skoléni iesaistas aktivitates, kas palidz:
¢ izpétit, ka citi cilveéki pienem Iémumus, un saprast, kas var ietekmet lémuma pienemsanu,
+ identificet atbilstosus lémuma pienemsanas stilus un stratégijas,
¢ generét dazadas ar karjeru saistitas izvéles.
Pienemt 1émumu par karjeras izveli nenozimé tikai piemé&rot individu noteiktai profesijai.

Lémuma pienemSanu ietekmé dazadi faktori, kuri ir janem veéra:

+¢ individualas iezimes (veseliba, vertibas, intereses, prasmes, vecums, zinasanas u.c.),

+¢ socialais konteksts (gimene, vienaudzi, sabiedribas grupas, sociali-ekonomiskais statuss u.c.),

+¢ vides konteksts (politiskie uzskati, izglitibas iestades, geografiskais izvietojums, darba tirgus u.c.),
+ citi faktori (laika perspektivas, izdeviba, izmainas laika gaita u.c.).

SagatavoSanas parmainam un parejai attiecas uz tadas izpratnes un prasmju veidoSanu, kadas

skolénam ir nepiecieSamas, lai tiktu gala ar jaunam situacijam, gan vélamam, gan nevélamam.

Sadas aktivitates palidz:



¢ noteikt dazadas planotas un neplanotas dzives/darba parmainas un parejas periodus, ar kadiem ir

jasastopas dzives laika,

¢ izpétit, ka cilveki reagg uz izmainam,
% attistit prasmes, lai efektivi parvarétu dazadas planotas un neplanotas parmainas, pieméram,

problému risinasanu, atbalsta tiklu identificESanu un izmantoSanu.

X/
L X4

X/
L X4

X/
L X4

*

X/
L X4

IV. KARJERAS IZGLITIBAS PROGRAMMA
Karjeras izglitibas programmas apguves organizacijas pamatnosacijums ir — istenot

karjeras izglitibu ta, lai izglitojamais iegiitu gan zinasanas konkréta izglitibas joma (pasSizpéte,
karjeras izpéte, karjeras planoSana un vadiba) un forma (macibu priekSmetu stunda, klases
stunda, konsultacijas, arpusstundu pasakumi), gan universalas, vispargjas prasmes, saistitas ar
darbibas pieredzi, kas palidzetu rikoties gan ieprieks zinamas, gan jaunas dzives situacijas.

Katra karjeras izglitibas joma — pasizpéte, karjeras izpéte un karjeras planosana un
vadiba — ietver vairaku macibu priekSmetu un audzinaSanas darba saturu, ta pilnveides
virzienu integracijas aspekta.

Karjeras izglitiba sasniedzamo sp€ju un prasmju attistibu atspogulo galvenie izglitoSanas aspekti

sadarbibas aspekts: prasme sadarboties, stradat komanda, uzklausit un respekteét dazadus
viedoklus, pienemt [@mumus un uzpemties atbildibu par to istenoSanu, atbildigi rikoties
konfliktsituacijas, riipéties par savu un lidzcilvéku drosibu un meklét palidzibu atbilstosas
institiicijas un dienestos;
sazinas aspekts: praktiska pieredze valodas lietoSana; prasme sazinaties vairakas valodas
(rakstit, runat, lasit), prasme publiski uzstaties, izteikt un pamatot savu viedokli, prezentacijas
prasmes;
maciSanas un praktiskas darbibas aspekts: prasme patstavigi planot, organizét un istenot
macisanos; dazadu zinaSanu un prasmju lietoSana praktiskaja darbiba; prasme macibu procesa
izmantot dazadu veidu informaciju, konsultéties, atrast palidzibu; prasme izmantot modernas
tehnologijas;
pasizpausmes un radoSais aspekts: radosas darbibas pieredze, pastaviga iesp&ja meklet un atrast
risinajumu praktiskam problémam, atklat kopsakaribas;
analitiski kritiskais aspekts: intelektualas darbibas pieredze — patstaviga, logiska, motivéta,
kritiska un produktiva domasana; prasme pamatot savu viedokli pagatnes, tagadnes un nakotnes
saiknes konteksta;
moralais un estétiskais aspekts: izpratne par morales jédzieniem cilvéku savstarpgja saskarsmé,
par cilvéka tiesibam uz vienlidzibu;
matematiskais aspekts: matematikas izmantoSana praktiskaja dzivé (budzeta planosana,
izglitibas izmaksu aprékinasana, salidzinaSana u.c.).

Katrs aspekts tiek Tstenots visas karjeras izglitibas jomas, ta¢u ne vienada meéra.

Pamatjoma PaSizpéete ietver Sadas saturiskas t€mas:

¢ mana identitate, pastéls, mana rakstura 1pasibas;

X/

¢ manas intereses, hobiji, sp&jas, brivais laiks;

X/

“* mana gimene, tas loma, tradicijas;

X/

¢ sevis iepaziSanas un izp€tes veidi, to sasaiste ar ieceréto profesiju, paSnovertésana;

X/

%+ attieksmes un vertibas;

X/

s prasme sadarboties, risinat konfliktus;
D darboties, t konfliktus;

+* mana veseliba un nakotnes nodomi;

X/

¢ maciSanas prasmes, macibu sasniegumi, to saistiba ar nakotnes nodomu istenoSanu;

Pamatjoma Karjeras izpéte ietver $adas saturiskas témas:




X/

%+ darba nozime cilveka dzive;

X/

¢ popularas un sabiedriba augstu vertetas profesijas, profesiju daudzveidiba, to tipi;
+» manu vecaku darba dzive;

+» informacijas avoti un izglitibas sistémas pétisana;
] g p 5

¢ profesionala kvalifikacija un tas ieguve;

*

¢ darba tirgus un nodarbinatiba;

++ sociala vide un nodarbinatiba;

% izglitibas veidi un Itmeni, dazadas izglitibas iestades;

+¢ darba likumdosana, darba aizsardzibas prasibas darba vieta;

% pasnodarbinatiba.

Pamatjoma Karjeras planoSana un vadiba ietver Sadas saturiskas témas:

% l@émumu pienemsanas panémieni karjeras planosanai;
)/

% léemuma pienemsana par karjeru. Dazadu faktoru ietekme (gimene, skola, draugi, sabiedriba u.c.);
¢ dazadu karjeru pozitivie un negativie aspekti;

¢ kad viss nenorit ta, ka planots;

¢ mani nakotnes m&rki un to sasniegSanas plans (Istermina un ilgtermina planosana);
¢ komandas darba pieredze;

¢ praktisko iemanu gtiSana dazadas profesijas;

X/

¢ sevis prezentesana.
V. Karjeras izglitibas programmas isteno$anas plans
Karjeras izglitiba tiek 1stenota, izmantojot dazadas darba organizacijas formas — macibu
priekSmetu stundas, klases stundas, individualas nodarbibas, dazadus arpusstundu pasakumus u.c.
1.- 2. klasé tiek akcentéta joma PaSizpete $ada apjoma:

Stundu /
Macibu priekSmetu Temas pasakumu
stundas skaits
Es un mani draugi 1
Valodas Mans apgérbs 1
Mana istaba 1
Mani majdzivnieki 1
Ka dazadi var pavadit brivo laiku 1
Etika Manas ipaSibas 1
Tehnologijas un Apgerbs dazadas dzives situacijas 1
dizains
Socialas zinibas Manas intereses 1
Dzivesvieta 1
Sports un veseliba Komandu spéles 1
Klases stundas Profesijas skola 1
Es varu riip@ties par savu veselibu 1
Ko es daru sava brivaja laika? 1
Es — sava rakstura saimnieks. 1
Macos risinat stridus 1
Manu vecaku, gimenes loceklu darbs 1
Arpusstundu Diskusija ,,Kads es esmu?” 1
pasakumi (projekti, | Projekts “Mana veseliba” 1
tikSanas, lomu spéles, | Diskusija “Es un mani draugi” 1
skolas un klasu Diskusija “Ka man izdodas sadarboties ar citiem” 1
vecaku sapulces, Macibu ekskursijas, pargajieni novada ietvaros un 2
skola, individualas | tuvakajas pilsétas. Iepazisti dazadas profesijas un darbus
konsultacijas, u.c.)




3.- 4. klase tiek akcentéta joma Karjeras izpéte $§ada apjoma:

Stundu /
Macibu priekSmetu Teémas pasakumu
stundas skaits

Es un mani draugi 1

Mans brivais laiks 1
Valodas Profesijas 1

Dienas reZims 1

Par ko es gribétu klit. 1
Vizuala maksla Profesiju daudzveidiba 1
Dizains un Rokdarbi — drosiba darba 1
tehnologijas
Dabaszinibas IepaziSanas ar dabu saistitam profesijam — cilveki, kas 2

ripéjas par dabu.
Socialas zinibas Sava laika planoSana 1
LatvieSu valoda Mani vecaki un darbs 1

Popularakas profesijas 1

Par ko es gribétu klut? 1
Sports un veseliba Komandu spéles 1

Kapéc nepiecieSams darbs? 1
Klases stundas Manas intereses un sp&jas. |

Ko es daru sava brivaja laika? 1

Profesijas- pagatn€, tagadné un nakotné 1

Mani pienakumi gimené 1
Arpusstundu DroSibas diena skola 2
pasakumi (projekti, Klases vakars “ Mé&mais Sovs -profesiju daudzveidiba” 1
tikSanas, lomu spéles, | Macibu ekskursija. Iepazisti dazadas profesijas un 2
skolas un klasu darbus
vecaku sapulces, TikSanas ar vecakiem —dazadu profesiju parstavjiem 1
skola, individualas
kons., u.c.)

S.un 6.klasé tiek akcentéta joma Karjeras vadiba $ada apjoma:
Stundu /

Macibu priekSmetu Teémas pasakumu
stundas skaits

Mans brivais laiks. 1

Mans brivais laiks un sociala vide 1
Valodas Profesijas 1

Dienas reZims 1

Par ko es gribetu klit. 1
Vizuala maksla Cilveks darba 1
Dizians un Rokdarbi un kulinarija — drosiba darba, darba kartiba 1
tehnologijas
Dabaszinibas IepaziSanas ar dabu saistitam profesijam — cilveki, kas 2

rip€jas par dabu.

Socialas zinibas

Sava laika planosana

LatvieSu valoda

Mani vecaki un darbs

Popularakas profesijas




Sports un veseliba Komandu spéles 1
Klases stundas Kapéc nepiecieSams darbs? 1
Manas intereses un sp&jas. 1
Ko es daru sava brivaja laika? 1
Profesijas- pagatn€, tagadné un nakotné 1
Mani pienakumi gimené 1
Arpusstundu Karjeras diena skola 1
pasakumi (projekti, Konkurss “Profesiju daudzveidiba” 1
tik§anas, lomu spéles, | Projektu nedéla 1
skolas un klasu Macibu ekskursija. Iepazisti dazadas profesijas un 2
vecaku sapulces, darbus
skola, individualas Tik3anas ar dazadu profesiju parstavjiem 1
kons., u.c.)
7.klas@ tiek akcentéta joma .,PaSizpete” $ada apjoma:
Stundu /
Macibu priekSmetu Temas pasakumu
stundas skaits
Sazina: personigais viedoklis, attieksme, pamatojums 1
Mans brivais laiks 1
Valodas Profesijas 1
Mana ikdiena 1
Geografija Klimata izmainas un veseliba 1
Tehnologijas un Kulinarija, profesijas 1
dizains
Socialas zinibas Atkaribas 1
LietiSkas saskarsmes etikete 1
Sports un veseliba | Komandu spéles/darbs 1
Temperamenti 1
Klases stundas Ko es varu un protu? 1
Macies macities 1
Mans raksturs 1
Kas es esmu? |
Arpusstundu Karjeras diena skola 1
pasakumi (projekti, Konkurss “Ko es zinu par profesijam” 1
tikSanas, lomu spéles, | Klases ietvaros- ,,Profesijas mana gimeng” 1
skolas un klasu Macibu ekskursija. Iepazisti dazadas profesijas un 2
vecaku sapulces, darbus
skola, individualas Nodarbibas par karjeru —Sevis izzinasana 2
kons., u.c.) TikSanas ar dazadu profesiju parstavjiem 1
8.klasé tiek akcentéta joma ,,Karjeras izpete” §ada apjoma:
Stundu /
Macibu priekSmetu Teémas pasakumu
stundas skaits
LietiSkie raksti Europass CV 1
Intervija ar dazadu profesiju parstavjiem 1
Svesvalodas Profesijas 1
Mana ikdiena 1




Geografija Darba vieta dazadas valstis 1
Darbaspéka migracija ES 1
Latv.val. LietiSkie raksti-darba sludinajumu pétiSana 1
Socialas zinibas DroSa sociala vide 1
Darbs un karjera 1
Matematika Izcilakie matematiki 1
Kimija Kimiskie atkritumi un to parstrade 1
Praktiskie un laboratorijas darbi, izcilakie kimiki 2
vestures lokos
Biologija Veterinararsta profesija 1
Profesijas: cilvéks-daba 1
Kas man patik? 1
Klases stundas leceréta profesija-sapnis vai realitate? 1
Profesiju perspektivas 1
Profesiju klasifikators 1
Darba sludinajumu pétisana 1
Arpusstundu Karjeras diena skola 1
pasakumi (projekti, Nodarbibas par karjeras izpéti —darba tirgus, profesiju 2
tikSanas, lomu spéles, | standartu izpéte
skolas un klasu ,,Enu diena” 1
vecaku sapulces, Macibu ekskursija. Iepazisti dazadas profesijas un 2
skola, individualas darbus
kons., u.c.) Prezentacija par €énoto profesiju.
TikSanas ar dazadu profesiju parstavjiem
9.klasg tiek akcentéta joma ., Karjeras vadiba” §ada apjoma:
Stundu /
Macibu priekSmetu Teémas pasakumu
stundas skaits

LietiSkie raksti Europass CV

Publiska uzstasanas/runa — sevis prezenté€sana

Valodas Izglitibas sist€éma. Izglitibas iesp€jas arvalstis.
Mana ikdiena
Geografija Saimniecibas nozares un ar tam saistitas nozares Latvija

Sports un veseliba

Profesionalais sports. Trenera profesija

Socialas zinibas

Darba likumdoSana

Civillikums

Cilveks, sabiedriba, riciba

Gimenes budzets, nodokli

Kimija Kimija sadzive
Profesijas kimijas nozaré
Vesture Progress zinatné un tehnika

Izcilakie zinatnieki 20.gs.

Klases stundas

Karjeras planoSana

Karjeras plans

Lémumu pienemsana, atbildiba

Ieklausanas darba tirgii

Izglitibas sistéma Latvija

Arpusstundu
pasakumi (projekti,

Karjeras diena skola

Izstades Latvia food apmekl€jums

e el Ll el el el Ll el el el el e el el e L R el e e el




tikSanas, lomu spéles, | Izstades Skola apmekl&jums 1
skolas un klaSu Aptauja par karjeras izvéles jautajumiem 1
vecaku sapulces, Nodarbibas par karjeras izpéti —darba tirgu, 2
skola, individualas likumdoSanu
kons., u.c.) ,,Enu diena” Lv un novada 1
Macibu ekskursija. Iepazisti dazadas profesijas un 2
darbus
Informacija par atvérto durvju dienam 1
TikSanas ar dazadu profesiju parstavjiem 1

VI. Karjeras izglitibas vértesana
Skolénu sasniegumi karjeras izglitiba tiek verteti bez atzimju sist€ma, isi rakstiski vai

mutiski raksturojot skolénu macibu darbibu, darba stilu, attieksmi un izaugsmes dinamiku $adu
zinaSanu, prasmju, iemanu (kompetencu) apguve un izmantojot pasvertgjumu.

Skolénu macibu sasniegumu pieradijumi — paSizpétes, karjeras izpétes un karjeras
vadibas darba materiali — tiek uzkrati skoléna veidota darba mapé (portfolio).

Karjeras izglitiba sasniedzamas prasmes 1. — 6. klasé
Beidzot 6. klasi, skolens:
% ir iepazinies ar dazadam profesijam,;

X/

*» izprot dazado profesiju lomu sabiedribas dzive;

% izprot saikni starp zinasanam, izglitibu, profesijam un nodarbinatibu;
“* me&gina izzinat savas personigas intereses un sp&jas;
% izprot komunikacijas un komandas darba nepiecieSamibu.
Sevis iepaziSana ieteicamas zinasanas, prasmes un attieksmes
¢ skoléns spgj analizet un izvertet savus sasniegumus, personiskas Ipasibas, sp&jas un
iemanas.
% skoléns prot izmantot pasanalizes rezultatus savu attistibas vajadzibu noteik$anai un
sava pozitiva pastéla veidoSanai.
¢ skoléns spg&j noteikt savas attistibas mérkus.
¢ skoléns spgj atskirt stereotipus un sagrozitus, realitatei neatbilstoSus cilvéku un profesiju
aprakstus.
¢ skolénam ir izveidojusas noteiktas attiecksmes pret dzives pamatvértibam, prasmes
macities un izpratne par darba, taja skaita art komandas darba, nozimi.
Darba pasaules izzinaSana ieteicamas zinasanas, prasmes un attieksmes
¢ skoléns izprot, ka darba dzive nav tikai ieSana uz darbu un naudas pelniSana; saprot,
ka darba dzivei ir daudzi svarigi aspekti.
skoléns spgj aprakstit, kadas izmainas ir notikusas darba pasaul€ (raksturot izmainas
darba pasaulg).
¢+ skoléns zina dazadus avotus, kur mekl&t informaciju par izglitibas iesp&jam un
darba tirgu;
zina, kur mekl&t karjeras konsultantu palidzibu; ir sp€jigs izmantot informacijas avotus.
» skoléns sp€j izveidot profesiju grupas péc to pazimeém.
% skoléns apzinas savas iespgjas.
Lémumu pienemsana, planosana un talaka riciba ieteicamas zinaSanas, prasmes un atticksmes
% skoléns spgj izmantot vienkarSus lémumu pienems$anas panémienus.

X/

¢ skoléns prot samekl&t un izmantot palidzibu personigu [émumu pienemsana.
% skol@ns spgj izprast ilgtermina planoSanas nozimi un ietekmi savas karjeras iesp&ju un ar to
saistito lémumu pienemsanas konteksta.

% skoléns spgj apsvert dazadas iesp€jas un, ja nepieciesams, sp&j korigét vai mainit savus planus.

X/
£ %4

L)

L)



X/
L X4

X/
L X4

X/
o

skoléns izprot, ko nozimé “tikt gala” mainigaja pasaul€ un ka tas ir attiecinams uz ilgtermina
karjeras planosanu.

skoléns sp€j (daleji) uznemties atbildibu par savas personibas attistibu.

skoléns sp&j analiz€t parmainas, kas notikuSas vina dzivé pedgja laika.

Karjeras izglitiba sasniedzamas prasmes 7.-9. klasé

Beidzot 9. klasi, skolens:

X/
o

X/
L X4

X/
L X4

X/
o

X/
L X4

X/
o

sak apzinaties savas iesp&jas un sak realistiski samérot savas intereses, sp&jas/dotumus,
personigas 1pasibas un vertibas;
sp&j novertet un samerot savas spejas, vélmes un iesp€jas pienemt ar karjeras izvéli
saistitos lemumus;
ir ieinteres€ts turpinat savu izglitibu; izzina savas talakizglitibas iesp€jas; sp€j savakt, apkopot un
analizet atbilstosu informaciju;
ir ieguvis zinasanas par vietgjo darba tirgu;
izprot saistibu starp izglitibu, profesiju un nodarbinatibu;
izprot saistibu starp nodarboSanos/darbu/profesiju un dzives stilu;
izprot mainigas darba pasaules un muzizglitibas jédzienus;

Sevis iepaziSana ieteicamas zinasanas, prasmes un attieksmes

X/
L X4

X/
L X4

skoléns ir veicis vienkarSus paSnovértéSanas testus, lai noteiktu savus 1stermina un
ilgtermina izglitibas un karjeras planoSanas mérkus;

skoléns sp&j noteikt un novertet, kada ir vina arpusklases darba apgtita pieredze un
zinaSanas par darba pasauli;

skoléns sp¢j pielietot iegiitas analiz€Sanas un planosanas prasmes savas karjeras
planosana;

skoléns ir sp&jigs paskaidrot, kap&c ir nepiecieSams cinities pret stereotipu veidoSanu un

diskriminaciju skola un darba. Darba pasaules izzinaSana ieteicamas zinasanas, prasmes un

atticksmes

skoléns sp¢j izskaidrot terminu “karjera” ta plasakaja nozime.

skoléns spgj visparigi aprakstit, kas ir darba tirgus un kadas ir izglitibas un profesionalas

apmacibas iesp&jas dazadas izglitibas iestades.

skoléns spgj atrast atbilstoSus informacijas avotus par karjeras iesp&jam, sameklet, analizét un

izmantot informaciju par dazadam karjeras iesp&jam (darba tirgu, izglitibu).

skoléns zina, ka personigas veselibas stavoklis/problémas varétu biit par skérsli
dazu profesiju izvele.

skoléns sp€&j izmantot zinasanas par darba pasauli un arpusklases pasakumos giito
pieredzi, lai paplasinatu savas karjeras iespgjas.

skoléns sp&j formul@t savas izglitibas iesp€jas péc pamatizglitibas ieglisanas;

karjeras planosana un vadiSana

Lémumu pienemsana, planosana un talaka riciba ieteicamas zinasanas, prasmes un attiecksmes

X/
o

X/
L X4

X/
L X4

X/
o

X/
L X4

X/
L X4

X/
o

X/
L X4

X/
o

skoléns spgj izveleties un izmantot atbilstosas [émumu pienemsSanas metodes.
skoléns sp¢j salidzinat dazadas iespgjas, ka krit€rijus izmantojot gan personigo pieredzi,
gan izmantojot informaciju, kas iegiita no dazadiem informacijas avotiem.

skoléns, planojot savu nakotni, sp&j apsvert ar1 ar finansém saistitos faktorus.
skoléns prot reali planot savu darbibu un nenovirzities no noteiktajiem mérkiem.
skoléns zina, kadas ir prasibas (kadas zinasanas, prasmes un personigas ipasibas ir
nepiecieSamas) un kas jadara, iestajoties izveletaja izglitibas iestade.

skoléns izprot savas un potenciala darba némegja tiesibas.

skoléns mak sazinaties un sadarboties ar citiem cilvékiem dazadas dzives situacijas.
skoléns prot apkopot, uzturét un izmantot savu personigo informaciju.

skoléns prot atlasit nepiecieSamo informaciju, kas nepiecieSama, lai tiktu uznemts
1zveletaja izglitibas iestade.



VII.

Karjeras izglitiba izmantojamas metodes

Nr. | Metode Prasmes
1. Anket€Sana/aptauja Ieinteresét skolénu izzinat sevi, savas izglitibas iesp&jas, darba
pasaules iespéjas.
Attistit prasmi kritiski domat
2. Analize Prast objektivi novertet un atskirt savas vértibas no
visparpienemtajam dzives vertibam.
Apgiit prasmes, lai ,,gribu, varu, vajag” veidotu vienotu kopumu
3. Darbs ar informacijas Prast atrast, atlasit un izveértet informaciju
avotiem
4. Darbs grupas Apgit iemanas darboties komanda, planot darbu, sadalot
pienakumus
5. Darbs paros Veidot prasmes sadarboties, uzklausit otru, parrunat
neskaidribas, ja nepiecieSams, ievérot kompromisu
6. Diskusija Macities izteikt mutiski savu viedokli, pamatot, argumentet,
uzklausit citu domas
Mekl&t problému risindjumu
7. Ekskursijas Iepazistinat ar realu darba vidi, karjeras iesp&ju daudzveidibu,
jaunam tehnologijam
8. Enu diena lepazit tuvak darba vidi. Iepazit izvelétas profesijas plusus
un minusus. Veidot iemanas rakstit CV, motivacijas véstules,
iesniegumus
0. Eseja Apgiit prasmi izteikties, pamatot savu viedokli,
apgiit argumentacijas prasmes rakstiska veida
10. | Individualais darbs Macities stradat patstavigi
11. | Intervija Apgust prasmi sarunaties: uzklausit sarunas
biedrus, formulét konkrétus jautajumus, atbildét uz sarezgitiem
jautajumiem, veidot lietiSku dialogu
12. | Parrunas/sarunas Apgiist prasmes veidot mérktiecigu dialogu,
noskaidrot viedokli, iegiit informaciju parrunu
cela, nenovirzoties no t€mas, uzdot jautajumus  un atbildét uz
tiem
13. | PaSveért€§jums/paSanalize | Veidot kompleksu savas darbibas, uzskatu, sp&ju intereSu, rakstura
novértéSanas un analizes prasmi
14. | Pétijums Apgiit prasmi stradat ar problémsituaciju: formulét problému,
veidot risinajuma planu, izvertét gaidamo rezultatu, meklet
alternativu risinagjumu, pienemt l@mumu, iegiit praktiskas iemanas
pétnieciskajam darbam
15. | Portfolio/darba mape Vakt materialus, iegiit informaciju, to apstradat, kratun veidot savu
darba mapi - portfolio
16. | Prata vétra Izprast, ka jebkuru neskaidru jédzienu izskaidrot, ja izsaka
dazadus viedoklus, tos sistematiz€ un analizé
17. | Prezentacija Apgiit prasmes un iemanas paradit sevi un savu padarito darbu
18. | Projekts Apgit prasmi planot darbu, stradat patstavigi, sadarboties ar
citiem, iegiit un izvertét informaciju, saistit teoriju ar praksi,
izdarit secindjumus, prezentét rezultatus
19. Spéles (lomu situaciju, | Apgit prasmi ieklauties kolektiva, veidot saskarsmi, prast novertet

lietiskas)

sevi salidzinajuma ar citiem.
Iejusties lomas, kas attalinatas no skoléna biitibas, bet kuras vini
ikdiena var noklut




Iemacities modelét dazadas problémsituacijas

21.

TikSanas Iegiit informaciju par kadu jomu intereses radiSanai

22.

VeroSana Apgit iemanas izvirzit mérki patstavigi verot, pierakstit, salidzinat,
izdarTt secinajumus

VIII. Karjeras izglitibas Tsteno$anai ieteicama literatiira
Metodiskie ieteikumi ,,Karjeras izglitiba 7.-9. klasei” Skolotaju rokasgramata (ESF, prof.izgl.
attistibas agentura, 2006.g.)
Metodiskie ieteikumi ,, Karjeras izglitiba 7. Klasei” (ESF, prof.izgl. attistibas agentira, 2006.g.)
Metodiskie ieteikumi ,, Karjeras izglitiba 8. klasei” ( ESF, prof.izgl. attistibas agentiira, 2006.g.)
Metodiskie ieteikumi ,, Karjeras izglitiba 9. klasei” ( ESF, prof.izgl. attistibas agentiira, 2006.g.)
Karjeras izglitibas mérki pamatskola ( ieteikumi skolotajiem un klases audzinatajiem) (ESF,
prof.izgl. attistibas agentiira, 2004.g.)
Karjeras iesp€ju izpéte (metod. paliglidzeklis skolotajiem un klasu audzinatajiem) 2003. g.(arT darba
lapas)
Karjeras attistibas atbalsts / Izglitiba, konsultéSana, pakalpojumi. Valsts Izglitibas satura centrs .
Karjeras iesp&ju izpete. Metodiskais paliglidzeklis PIAP agentiira, 2003 .g.
Karjeras izglitiba 7., 8., 9. klasei. Metodiskie ieteikumi. PIAA, 2006.g.
Karjeras izglitiba skola. Pieredze 2009 (2010). Riga: Valsts Izglitibas attistibas agentiira
Korna E. Karjeras izglitiba. Riga: Raka,2011.g.
Kur§ macibu priekSmets man patik vislabak? Padomi veiksmigai karjeras izvélei. VIAA,
Karjeras atbalsta departaments, 2008.g.
Mans bérns izvélas karjeru. VIAA, 2010.g.
https://karjerasmateriali.lv/

https://niid.lv/
https://www.viaa.gov.lv/lv/darbibas-virzieni-karjeras-atbalsts

Pedagogs karjeras konsultants Agnese Kalnina

*Sis dokuments ir parakstits ar dro$u elektronisko parakstu un satur laika zimogu'.

1 Dokumenta datums ir laika Zimoga datums un informacija par dokumenta parakstu un parakstitaju ir atrodama ar drosu
elektronisko parakstu parakstita dokumenta EDOC aploksnes metadatos.




