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Gulbenes novada Izglitibas parvaldes vaditaja

eksperte Dace Kablukova

I. VISPARIGA INFORMACIJA PAR IZGLITIBAS IESTADES DARBIBAS KVALITATES
UN IZGLITIBAS IESTADES VADITAJA PROFESIONALAS DARBIBAS VERTESANU

1.1. Izglitibas iestades darbibas kvalitates vert€sana izmanto vienotu procediru, kuru nosaka Izglitibas
likuma 4.'pants un Ministru kabineta 2024.gada 4.juinija noteikumi Nr.325 “Vispargjas izglitibas
un profesionalas izglitibas iestazu akreditacijas un to vaditaju profesionalas darbibas noverteésanas
kartiba”  https:/likumi.lv/ta/id/352674-visparejas-izglitibas-un-profesionalas-izglitibas-iestazu-
akreditacijas-un-to-vaditaju-profesionalas-darbibas-novertesanas-kartiba.

1.2. Atbilstosi Izglitibas likuma noteiktajam izglitibas kvalitate ir izglitibas process, saturs, vide un
parvaldiba, kas ikvienam nodroSina ieklaujosu izglittbu un iespgju sasniegt augstvertigus
rezultatus atbilstosi sabiedribas izvirzitajiem un valsts noteiktajiem merkiem.

1.3. Izglitibas iestades vaditaja profesionalas darbibas vert€sana, izvertgjot 4.kategoriju jeb izglitibas
iestades parvaldibas kvalitati, ir dala no izglitibas iestades darbibas kvalitates vertésanas.

1.4. Kvalitates verteSana iegiita informacija un dati atspogulo sniegumu piecos kvalitates vertéjuma
Itmenos (nepietiekami, japilnveido, labi, loti labi, izcili) katra elementa:

Kvalitates vértejuma Kvalitates vérteéjuma limena raksturojums

Iimenis

“nepietiekami” norada uz normativo aktu parkapumiem vai atkartotu neefektivu darbibu
izglitibas iestadg vai izglitibas iestades parvaldiba

“japilnveido” norada, ka izglitibas iestades vai izglitibas iestades vaditaja profesionala
darbiba atbilst minimalajam prasibam — tiek ievérota normativo aktu
minimalo prasibu izpilde. Izglitibas iestades vai izglitibas iestades vaditaja
profesionalaja darbiba ir konstat&ti 50% un vairak rezultativie raditaji, kurus
nepiecieSams pilnveidot tuvako divu gadu laika

“labi” norada, ka izglitibas iestades darbiba un tas vadibas darbs atbilst optimali
sasniedzamajam kvalitates ltmenim. Izglitibas iestad€ ir uzsakts ieviest
parmainas un tas tiek ieviestas

“loti labi” norada, ka izglitibas iestades darbiba un tas vadibas darbs parsniedz
optimali sasniedzamo kvalitates Iimeni, izglitibas iestade tiek uzkrata,
apkopota un popularizeta tas pieredze, ar kuru ta sist€miski un meérktiecigi
dalas ar citam izglitibas iestadém. Izglitibas iestadé nepiecieSamas
parmainas ir ieviestas — ta ir izglitibas iestades stipra puse

“izcili” norada, ka izglitibas iestades darbiba un tas vadibas darba ir raditas
izglitibas inovacijas, kuras nepiecieSams padzilinati pétit un popularizet
valsts un starptautiska [Tmeni

II. IZGLITIBAS IESTADES DARBIBAS PAMATRADITAJI

2.1. Izglitibas iestades misija, vizija, kvalitates merki:
2.1.1. Misija — Veidot pozitivu, labveligu un droSu izglitibas vidi, pedagogu savstarp&ja sadarbiba

organizet un Tstenot misdienigu uz izglitojamo centrétu izglitibas procesu;

2.1.2. Vizija — Skoléns - zinatkars, atbildigs, inteligents un ieintereséts savas personibas izaugsme;
2.1.3. Merki 2025./26.m.g.:
2.1.3.1. Izglitojamo vidgjie statistiskie sasniegumi macibu gada nosléguma:

e gada vidgjais verte§jums nav zemaks par 6,88 ballem;

e ir samazinajies skolénu skaits ar zemiem macibu sasniegumiem (1-3 balles) ikdiena par
1%;
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e ir pieaudzis skolénu skaits ar augstiem macibu sasniegumiem (9-10 balles) ikdiena par
0,5%;
e ir pieaudzis skolénu skaits, kas gtst panakumus konkursos, olimpiades par 1%;
2.1.3.2. Izglitojamo vidgjie statistiskie sasniegumi valsts parbaudes darbos vispargjas pamatizglitibas
programmas apguves nosléeguma 9.klasg attieciba pret vid&jiem valsts rezultatiem:
e vidgjais rezultats visos macibu priek§metos kopa nav zemaks par 60%;
2.1.3.3. Izglitibas iestades audzinasanas darba sasniedzamie rezultati:
e skoléni macas saprast sevi un parvaldit sevi, 1idz ar to: samazinas skolénu uzvedibas
parkapumu skaits;
o tiek sekméta sp&ja merktiecigi darboties bez telefona lietoSanas;
e uzlabojas skolénu iesaiste macibu darba; skoléni jitas psihologiski drosi klas€ (aptaujas
un noverojumi);
e picaug pozitivas savstarpgjas attiecibas klasé (mazak konfliktu, vairak sadarbibas
uzdevumu; stundu véroSana);
e veidojas izpratne par laika un darba planosanas nozimi;
2.1.3.4. Ikviena izglitojama macibu motivacijas sekméSana individualajai izaugsmei:
e skoléni spgj nosaukt, ko vini ir iemacijusies un kapec tas ir svarigi;
e pieaug skolénu pozitiva attieksme pret macibam un vélme piedalities macibu procesa.
(pasvertejumi, anketas);
e redzams progress skoléna snieguma, 1pasi tajas jomas, kur ieprieks bija griitibas;
e skoléni aktivak iesaistas macibu projektos un uznemas iniciativu (Macibu sasniegumu
dinamika);
e skoléns spgj patstavigi planot savu darbu, izvirzit mérkus un reflektét par rezultatiem;
e picaug skoléna lidzdaliba stundas, jautdjumu uzdoSana, sadarbiba ar vienaudziem.
(skolotaja novérojumi un formativa verté€sana);
e motivets skoleéns biezak iesaistas skola un sabiedriba notiekoSos projektos vai
konkursos (Itdzdaliba arpusstundu aktivitates);
2.1.3.5. Vecaku, skolénu un pedagogu izpratnes par lidzatbildibu izglitibas iestades parvaldiba un mérku
sasniegSana stiprinasana:
e vecaki, skoléni un pedagogi aktivi piedalas skolas attistibas plana, vertibu un mérku
veidoSana (darba grupas, padomés, aptaujas);
e vecaki ir informéti un iesaistiti macibu procesa, ne tikai ka novérotaji, bet ka partneri
(piedalas macibu projektu prezentacijas, tematiskajas dienas);
e skoléni iesaistas macibu planosana, izvertésana un skolas dzives organizésana (skolénu
pasSparvalde);
e skolénu pasparvalde piedalas skolas noteikumu, tradiciju vai pasakumu planosana;
e vecaki ir aktivi skolas padomé un piedalas Iemumu pienemsana, ne tikai formali;
e notiek vecaku izglitojoSi pasakumi (par macibu motivaciju, b&ma emocionalo
labbiitibu).

2.2. Izglitibas iestades un tas vaditaja profesionalo darbibu raksturo §adi raditaji:

2.2.1. 53% izglitojamo 2023./2024. macibu gada un 54% izglitojamo 2024./2025. macibu gada
ikdienas izglitibas procesa sasniedz labus macibu rezultatus (vidgji 7 balles un augstak);

2.2.2. izglitojamo vidgjie statistiskie sasniegumi ikdienas macibu darba atSkiras par mazak ka 10%
no valsts parbaudes darbos iegtitajiem rezultatiem p&dgjo divu macibu gadu laika;

2.2.3. 40% absolventu turpina izglitibas ieguvi profesionalaja vidgja izglitiba, 60% - vispargja videja
izglitiba;

2.2.4. katru semestri tiek veikta macibu stundu vérosana 40% pedagogu;

2.2.5. 73% no ekspertu vérotajam macibu stundam, pedagogi macibu un audzinasanas procesu plano
sadarbiba ar izglitojamiem un to 1steno lielakoties efektivi;

2.2.6. 40% no ekspertu vérotajam macibu stundam tiek veikta macibu un audzinasanas procesa
diferenciacija un individualizacija;

2.2.7. izglitibas iestade 1 reizi semestrT ieglist datus un informaciju par tas mikroklimatu, fizisko un
emocionalo vidi. Anketg$ana piedalas 60% respondentu;



2.2.8.

vidi verté ka drosu;

2.2.9.

90% no aptaujatajiem respondentiem izglitibas iestades mikroklimatu, fizisko un emocionalo

80% pedagogu ir apmierinati ar pieejamajiem un nodroSinatajiem resursiem.

2.3. Izglitibas iestades un tas vaditaja profesionalo darbibu raksturo $adi izglitibas kvalitates risku

raditaji:

Nr.p.k.

Izglttibas kvalitates riski

Ir/Nav

Piezimes

2.3.1.

Apvienotas  klases  nepietickama/maza
izglttojamo skaita dé]

nav

2.3.2.

Iepriekseja macibu gada par 10-20% zemaki
vidgjie raditaji viena vai  vairakos
obligatajos  centraliz€tajos  eksamenos
vispargja videja izglitiba, salidzinot ar valsts
vidgjiem raditajiem (tiek izvertets vispargjas
vidgjas izglitibas iestades)

nav

2.3.3.

VIIS ievadita informacija par izglitojamiem,
kuri bez attaisnojoSa iemesla ilgstosi
neapmekle izglitibas iestadi (20 un vairak
macibu stundas / nodarbibas semestr1)

nav

2.3.4.

Izglitibas iestade nav pieejami atbalsta
personala pakalpojumi (iepriek§€ja un/vai
aktualaja macibu gada)

nav

2.3.5.

Izglitibas iestade ilgstoSas pedagogu
vakances (vairak ka 1 ménesi ieprieksgja
un/vai aktualaja macibu gada)

nav

2.4. Iepriekseja verteSana sniegto rekomendaciju / uzdevumu izpilde

Iepriekseja akreditacija (2019. gada) sniegtas rekomendacijas pamata ir izpilditas.

IIL. IZGLITIBAS IESTADES DARBIBAS KVALITATES UN IZGLITIBAS
IESTADES VADITAJA PROFESIONALAS DARBIBAS NOVERTEJUMA

KOPSAVILKUMS
Kategorijas un elementi: Kvalitates vert€§juma Iimenis

Nepietickami ‘ Japilnveido ‘ Labi Loti labi Izcili

1. Atbilstiba mérkiem

1.1. Kompetences un sasniegumi X

1.2.1zglitibas turpinasana un

nodarbinatiba x

1.3. Vienlidziba un ieklausana X

2. Kvalitativas macibas

2.1. MaciSana un macisSanas X

2.2. Pedagogu profesionala

kapacitate X

2.3. Izglitibas programmu <

istenoSana

3. Ieklaujosa vide

3.1. Pieejamiba X

3.2. Drosiba un psihologiska X

labklajiba

3.3. Infrastruktiira un resursi X




Kopsavilkuma 9 vertésanas 2
elementi

IV. KVALITATES VERTESANAS REZULTATI
1. KATEGORIJA “ATBILSTIBA MERKIEM”

1.1. Elements “Kompetences un sasniegumi”.

Izglitibas iestadg tiek veidota macibu vide, lai veicinatu izglitojamo sp&ju un talantu izaugsmi
un skolas definéto vertibu apguvi. Izglitojamo skaits ped&jos divos macibu gados ar augstu un optimalu
macibu sasniegumu limeni ir vienmerigs - 39,5%.

Lai sekotu izglitojamo izaugsmes dinamikai, Saja macibu gada ir uzsakta aktivitate ”Es varu
sacenties ar sevi!”, kuras laika planots regulari izvertét sasniegtos macibu rezultatus. Diagnostic€josa
veértéSana macibu gada sakuma vai mainoties macibu priekSmeta pedagogam, lai novértétu izglitojamo
zinaSanu un prasmju kopumu un planotu turpmako macibu procesu, netiek Tstenota.

P&c pedagogu un vecaku teikta, izglitibas iestade tiek istenota veiksmiga pareja no pirmskolas
uz sakumskolas posmu, ta veicina vieglaku adaptacijas procesu un ir iesp€ja laikus pamanit un
diagnosticét maciSanas grutibas. P&ctecibu no pirmsskolas uz sakumskolu noverte ari izglitojamo
vecaki.

Centralizéto eksamenu rezultatus analiz€ macibu priekSmeta skolotaji kopa ar izglitibas iestades
vadibu, izvirzot noteiktus ricibas solus un turpmakas attistibas prioritates turpmakas darbibas pilnveidei.

Darbs ar talantigajiem izglitojamajiem izglitibas iestadeé notiek p&c pedagogu iniciativas.
Izglitojamie tiek motiveti piedalities gan izglitibas iestades un novada, gan valsts méroga dazadu macibu
jomu konkursos, olimpiades, sacensibas u.c. [zglitojamie san€musi atzinibas robotikas un skatuves runas
konkursos, Tpasi sasniegumi izglitojamiem ir galda hokeja.

Izglitibas iestade notiek merktiecigs audzinasanas darbs, Tpasu uzmanibu pieversot izglitojamo
emocionalas inteligences attistiSanai, aktivi Tstenojot KiVa programmu. Izglitojamie un vecaki atzinigi
verte iesp€ju attistit sadarbibas prasmes Erasmus+ projektos un apgiit pilsoniskas Iidzdalibas pieredzi
dazados pasakumos.

Izglitibas iestade sadarbiba ar dibinataju ir precizi un kvalitativi defingjusi izglitibas iestades un
izglitibas programmu kvantitativos un kvalitativos sasniedzamos rezultatus, meérki tajas ir definéti
Istenojami un sasniedzamie rezultati raksturoti ar kvalitativiem un kvantitativiem raditajiem, ko ir
iesp&jams objektivi izvertet. Lielakoties iestade izvirzitos mérkus art sasniedz.

Ir iespéjams regulari diagnosticét izglitojamo zindasanas, spéjas un prasmes, piemeéram,
mainoties macibu prieksmetu pedagogiem vai uzsakot jaunu izglitibas posmu — 4., 7. klasé ar mérki
planot macibu procesu nakosam macibu periodam.

Kvalitates vertéjuma limenis “Labi”.

1.2. Elements “lIzglitibas turpinasana un nodarbinatiba”.

Izglitibas iestade savlaicigi riip€jas, lai izglitojamie ar zemiem macibu sasniegumiem netiktu
atstati uz otru gadu. Izglitojamiem tiek piedavatas fakultativas macibu stundas, nodroSinatas
konsultacijas un individualas nodarbibas. Pedagogi sadarbojas ar vecakiem un sniedz ieteikumus, ka
majas trenét nepiecieSamas prasmes. Merktiecigu atbalstu sniedz logop&ds, skolotdja paligs un
specialais pedagogs. NepiecieSamibas gadijuma izglitojamiem tiek noteikts pagarinatais macibu gads.
Otrgadniecibas gadijumi ir reti un tiem nav sistémisks raksturs.

Izglitibas iestade uzkraj un apkopo informaciju par absolventu talakam gaitam - vid&ji 60%
absolventu izve€las turpinat macibas vidusskolas un gimnazijas, savukart, 40% macibas turpina
profesionalaja vidgja izglitiba, tomér netiek apkopota atgriezeniska saite no absolventiem par sanemto
izglitibas kvalitati ar mérki pilnveidot izglitibas iestades macibu darbu.

Incukalna pamatskolas karjeras izglitibas programma ir izstradata atbilstosi Eiropas Savienibas
fondu projekta Nr.8.3.5.0/16/1/001 “Karjeras atbalsts vispargjas un profesionalas izglitibas iestades"
paraugam un vadlinijam. Karjeras izglitibas programmas TstenoSana iestadé lielaka uzmaniba tiek
pieversta dazadam arpusstundu aktivitateém, vecaku iesaistei nodarbibu un pasakumu vadisana, ka ar1
sadarbibai ar iestades absolventiem. Izglitojamie par noderigam profesiju pasaules iepaziSana saistiba
ar savam spgjam un interes€m atzist enu dienas aktivitates, ekskursijas uz uznémumiem un iespgju
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piedalities Erasmus+ projektu aktivitatés. E-klases izp&té tika konstatéts, ka audzinasanas stundu temati
tiek saistiti ar profesijam un darba dzivi. Izglitibas iestades vaditajai ir tiesibas sniegt individualas
karjeras konsultacijas, tomeér $o iesp&ju izglitojamie izmanto reti. Informaciju par savu darbu un
izglitibas iestades stiprajam un pilnveidojamajam pusém pedagogi ieglist no neformalam sarunam ar
izglitibas iestades absolventiem.

Ir iespéjams regulari un sistematiski iegiit absolventu vértejumu par macibu procesu, analizét
iegiito informaciju un pienemt datos balstitus lemumus atbilstosi pilnveidot savu darbibu.
Kvalitates vértejuma Iimenis “Labi”.

1.3. Elements “Vienlidziba un ieklau$ana”.

Izglitibas iestade tiek 1stenota KiVa bulinga novér$anas programma, kas nodrosina mérktiecigu
un sistematisku darbu vienlidzibas un ieklaujosas vides veidosana. Izglitibas iestadg ir izveidota KiVa
komanda, kas vada un uzrauga programmas istenoSanu, izglito un informeé vecakus par programmas
aktualitateém, regulari ieglst datus par aizskarSanas un apcelSanas gadijumiem, veic preventivas
aktivitates klasu kolektivos. Situaciju analiz€ un risinaSana iesaistas pedagogi, tadejadi atbalsta
personals var pilnvertigi pieversties saviem profesionalajiem pienakumiem. [zglitojamie parzina un lieto
programma noteiktas darbibu secibas, atskir paridaritaja, upura un liecinieka lomas un atbilstosi rikojas.
Programmu atzinigi vert€ vecaki, noradot, ka ir informéti, ja vina b&rns ir iesaistits kada Kiva saruna.
Informé&tiba rada drosibas sajutu, ka izglitibas iestadg visa veida neiecietibas jautajumi tiek nekavgjoties
risinati. Dibinataja organizetaja anket€Sana iegltie dati norada, ka vairak neka 90% no vecakiem
uzskata, ka izglitibas iestade ir labveliga vide visiem bérniem, neatkarigi no vina veselibas stavokla vai
macisSanas gritibam.

Izglitibas iestades darbiba nav konstatéti izglitibas kvalitates riski, kas saistiti ar izglitojamo
zemiem raditajiem centraliz€tajos eksamenos, ilgsto$am atbalsta personala vai pedagogu vakancém. E-
klases izp&te€ secinats, ka pieciem izglitojamiem neattaisnoto stundu skaits ir vairak par 20 2024./2025.
macibu gada. Izglitibas iestade tiek veiktas nepiecieSamas darbibas, lai noverstu kaveéjumus.
Kvalitates vértejuma Iimenis “Loti labi”.

2. KATEGORIJA “KVALITATIVAS MACIBAS”

2.1. Elements “MaciSana un macisanas”.

2024./2025. macibu gada iestddes vadibas komanda veica stundu véroSanu pie 40%
pedagogiem. Stundu veroSanai ir izstradata veidlapa, vérosanas rezultati tiek parrunati un pedagogs
sanem atgriezenisko saiti. [zglitibas iestadg tiek Tstenota arT savstarpgjo stundu veérosSana un daliSanas ar
labas prakses piemeriem. P&c savstarp&jas stundu vérosanas ar giitajam atzinam pedagogi dalas pieredze
pedagogiskas padomes sédes, 2024./25. macibu gada pedagogi lielaku véribu pieveérsusi atgriezeniskas
saites sniegSanai macibu stundas. Pedagoga atgriezeniskas saites sniegSana izglitojamajiem noverota
91% veroto stundu, parsvara tiek sniegta atgriezeniska saite par to, cik labi ir saprasts vai izpildits
uzdevums - 73 % stundu, par procesu, kas jadara, lai saprastu, izpilditu uzdevumu (procesa dimensija)
noverota 37% stundu. Savstarpgji sniegta atgriezeniska saite skoléniem netika noverota.

Akreditacijas laika secinats, ka stundu veérosana iegiitie dati jaturpina izmantot jégpilnak, lai
pilnveidotu pedagogu profesionalo darbibu, piem&ram, tupinot izvirzit visiem kopigu macibu stundu
verosanas merki konkrétam laika periodam, sekmgjot formativo vertésanu, pakapeniski virzoties vairak
uz izgltojamocentrétu macibu procesu, ka ar veicinatu macibu procesa diferenciaciju.

Akreditacijas laika macibu stundu véroSanas rezultati apliecina, ka 82% véroto stundu ir skaidri
definéts stundas merkis/sasniedzamais rezultats un 73% verojamas 3 stundas dalas. Macibu un
audzinasanas process parsvara ir pedagogcentréts (82 % veroto stundu).

Verotajas stundas macibu saturs tika pielagots izglitojamo vecumposmam un tika nemtas vera
iepriek$gjas  zinaSanas, tomér netika noverota macibu un audzindSanas  procesa
individualizacija/diferenciacija, piedavajot izglitojamajiem atgadnes vai dazadu gritibas pakapju
uzdevumus. Individuals atbalsts un macibu satura individuals skaidrojums tiek organizgts konsultaciju
laikos.

Izglitibas iestade, pamatojoties uz izmainam normativajos aktos, ir izstradata Izglitojamo
macibu sasniegumu vert€sanas kartiba, kura tiek Tstenota macibu procesa. E—klas€ izp&te secinats, ka
pedagogi parsvara veic ierakstus atbilstosi vert€Sanas kartibai, parbaudes darbiem tiek noteikti kriteriji,
censoties ieveérot SOLO taksonomiju. Ar macibu sasniegumu vertéSanas kartibu vecaki tiek iepazistinati
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klaSu sapulces, izglitojamiem tiek dota iesp&ja uzlabot gada vertéjumu, demonstréjot papildus
sniegumu, ieprieksgja macibu gada sadu iesp&ju izmantoja pieci izglitojamie.

Izglitibas iestades atbalsta personals p&c nepiecieSamibas sniedz nepiecieSamo atbalstu gan
izglitojamajiem, gan vinu vecakiem/aizbildniem. Vecakiem tiek sniegtas konsultacijas, ka ar1 vini tiek
iesaistiti kopigos pasakumos, vecaki tiek aicinati piedalities “Vecaku atbalsta kluba”, kuros piedavata
sarunu tematika ir par atbalsta sniegSanu.

Ir ieteicams macibu stundu veroSand iegitos datus izmantot, lai pilnveidotu pedagogu
profesionalo darbibu, pieméram, izvirzot visiem kopigu macibu stundu vérosanas merki konkrétam laika
periodam, akcentéjot formativo vértesanu, diferencidcijas panémienus u.c.

Kvalitates vértejuma Iimenis “Labi”.

2.2.Elements “Pedagogu profesionala kapacitate”.

Izlases veida izverteto izglitibas procesa iesaistito pedagogu izglitiba un profesionala
kvalifikacija, ka ar1 profesionalas kompetences pilnveide ir atbilstoSa normativo aktu prasibam.

lestades pedagogi plano un isteno savu profesionalo izaugsmi, atbilstosi valsts nostadném un
aktualitatem, apgustot zinaSanas un prasmes gan sava macibu priekSmeta, gan audzinasanas darba.
Pedagogi apmekle talakizglitibas kursus, seminarus un citas aktivitates (gan novada izglitibas parvaldes
organizetos, gan individuali), kopigi kolektiva ir apgtti B&rnu tiesibu aizsardzibas kursi, nodarbibas
specialaja izglitiba un KiVa programmas ietvaros. Ar ieglitajiem labas prakses piemériem kolégi dalas
sarunas un metodisko komisiju se€d€s. lestades pedagogi piedalas Erasmus+ projektos, apmeklgjot
dazadus pieredzes apmainas braucienus uz Eiropas Savienibas valstim — kopuma lidz $§im 9 valstis un
68 mobilitates (tajas dodas arT izglitojamie), apgiistot labas prakses piemérus un veicinot to parnesi sava
iestadg. Iestade lepojas ar Erasmus+ akreditaciju Iidz 2027. gadam. Jauno pedagogu atbalstam iestade
darbojas Jauno pedagogu klubins. Taja aktualiz&tos tematus parrunat aicinati ari parcjie kolégi atbilstosi
katra intereseém un vajadzibai.

Izglitibas iestades vaditdja macibu gada sakuma ar katru pedagogu saskano darba slodzes
apjomu. [zglitibas iestade nav izveidota pedagogu profesionala kvalitates novertésanas sisteéma. Macibu
gada ietvaros tiek organiz€tas gan individualas, gan kolektivas sarunas par darbinieku noslodzi,
griittbam un izdegSanas riskiem. Pedagogi norada, izglitibas iestades vadiba iesaistas problémsituaciju
risina$ana un nepiecieSama atbalsta sniegSana. Regulari tiek organizeti pasakumi pedagogiem arpus
macibu procesa, lai mazinatu izdegSanas riskus un veicinatu sadarbibas prasmes.

lestades darbinieki macibu gada nosléguma veic izvirzito iestades darba prioritasu un darba
kvalitates izvertesanu, izvirzot turpmakas attistibas vajadzibas.

Ir iespéjams pilnveidot pedagogu digitalas prasmes ar meérki paplasinat tehnologiju
izmantojumu macibu procesa.

Kvalitates vertéjuma Iimenis “Labi”.

2.3. Elements “Izglitibas programmu isteno$ana”.

Izglitibas iestade ir iesp&jams apgit aktualas un pieprasitas izglitibas programmas, piedavajot
izglitojamiem plasu arpusstundu un interesu izglitibas piedavajumu. Pedagogi, izglitojamie un vecaki
atzinigi noverte musdieniga sporta kompleksa izmantoSanas iespgjas, visiem izglitojamiem, sakot ar
pirmskolu, reizi nedela tiek piedavata peldeétapmaciba. Ir iesp€jas izglitojamiem apgiit dazadus sporta
veidus — florbolu, galda hokeju, galda tenisu, novusu u.c. gan stundu laika, gan papildus. P&c vecaku
pieprasijuma izglitojamiem tiek nodroSinata robotikas un anglu valodas apguve.

Dala pedagogu planveidigi sadarbojas izglitibas programmas stenoSana, nodroSinot izglitibas
programmas mérku sasniegSanu, tai skaita, nepiecieSamo starppriekSmetu saikni, caurviju prasmju,
vertibu un tikumu apguvi. Lielaka dala pedagogu izprot savu lomu un vietu izglitibas programmas
istenos$ana, uzticas saviem kol€giem, sp&j min&t piem&rus savstarp&jai sadarbibai, skaidrot, ka
konkrétaja macibu gada Tstenojamais macibu saturs ieklaujas kop&ja izglitibas programmas mérku
sasnieg$ana, pieméram, nodrosinot starpdisciplinaru macisanos anglu valodas un biologijas, latviesu
valodas un datorikas macibu satura apguveé. Akreditacijas interviju laika iestades pedagogi uzsver
kopibas sajiitu un to, ka kopiga pieredzes gliSana vienam no otra ir vértiga pieredze.

Izglitibas iestade un novada lepojas ar puteju orkestri, kura darbiba notiek sadarbiba Incukalna
miizikas un makslas skolu. Orkestra skangjums papildina ne tikai izglitibas iestades, bet arT vietgjas
kopienas pasakumus. Tapat arT bijusi daliba skolénu dziesmu un deju svétkos.



Katru dienu starpbrizos izglitojamie dodas arpus skolas svaiga gaisa, pec stundam izglitojamiem
ir iespgja uzkaveties pagarinatas dienas grupa. Kop§ 2018. gada ir ieviests 30 miniiSu starpbridis
pastaigam ara teritorija. lestade lepojas arT ar savu veselibu veicinosas skolas statusu.

Sekméjot pedagogu sadarbibu un savstarp&ju atbalstu, iestade tiek veidots metodisko komisiju
(jomu) darbs, kur tiek planots macibu process, arpusstundu pasakumu organizgSana, savstarpgja stundu
verosana, sakumskolas pedagogi ka labo piem&ru min verteésanas kritériju izstradi.

Izglitibas iestade individualas izglitibas programmas apguves plani ir izstradati 6
izglitojamajiem un 35 tiek nodroSinati specialistu ieteiktie atbalsta pasakumi, ar kuriem iesaistitie
pedagogi var iepazities koplietosanas dokumenta, regulari tick veikta planu izverté$sana un jaunu
uzdevumu izvirzisana. lestadg, atbilstosi finans€jumam, tick nodrosinats atbalsta personals — pedagoga
paligi, logopeds, psihologs, specialais pedagogs, tomér sarunas dazadas mérkgrupas liecina par
nepiecieSamibu pec lielakas atbalsta personala pieejamibas uz vietas izglitibas iestade.

Kvalitates vértejuma Iimenis “Labi”.

3. KATEGORIJA “IEKLAUJOSA VIDE”

3.1. Elements “Pieejamiba”.

Izglitibas iestade dazadam mérkgrupam ir vienota izpratne par iespgjamajiem faktoriem, kuri
ietekmé izglitibas pieejamibu. Atbilstosi izglitojamo vajadzibam tiek licenc€tas specialas izglitibas
programmas. Visi izglitojamie neatkarigi no klasu posma sanem bezmaksas €dinasanu. Izglitojamo
nokltSana uz izglitibas iestadi un atpakal majas tiek organizeta ar pasvaldibas nodroSinatu transportu,
kura kustibas grafiks ir saskanots ar macibu dienas sakumu un beigam, kas nodroSina iespgju
izglitojamiem iesaistities arpusstundu aktivitatés un intereSu izglitibas nodarbibas. Izglitojamiem ir
pieejami kultirizglitibas jomas, tehniskas jaunrades un sporta intereSu jomas pulcini.

Izglitibas iestades vide personam ar specialam vajadzibam nav pieejama. EsoSais panduss
neatbilst normativajam prasibam un nelauj personam ar kustibu traucgjumiem drosi un patstavigi iek]at
eka un iekstelpu infrastruktiira nav pielagota vinu vajadzibam. lestade reizi gada izverte esoSos
apstaklus, identificé uzlabojamos aspektus un informé par tiem dibinataju, sniedzot priekslikumus
iesp&jamiem risinajumiem, tomer izglitibas iestades attistibas plana 2024.—2027. gadam nav paredzgti
konkréti pasakumi izglitibas iestades fiziskas vides uzlabosSanai, kas nodrosinatu vides pieejamibu
visiem izglitojamajiem, tostarp izglitojamiem ar funkcionaliem traucgjumiem. Atseviskas telpas,
pieméram, datorklas€ nav noveérotas ergonomiskas izglitojamo mebeles, tomer atzinigi ir vert€jama
pedagoga riciba izglitojamiem organizet vingroSanas mintiti macibu stundas laika, tadgjadi aktualizgjot
darba un atpiitas lidzsvara nozimi un ietekmi uz labsajtitu un veselibas aizsardzibu.

Kopuma izglitibas iestadeé macibu vide ir veidota ta, lai ta atbilstu izglitojamo vajadzibam un
spejam, vienlaikus neierobezZojot macibu iespgjas socialo, ekonomisko vai veselibas apstaklu del.
Iestade 1steno antibulinga programmu KiVa un ir ieguvusi veselibu veicinosas izglitibas iestades statusu.
Sarunas ar izglitibas iestades vadibas komandu tika gtiti apliecinajumi, ka nepiecieSamibas gadijuma
tiktu rasti risinajumi macibu procesa nodro§inasanai izglttojamiem ar funkcionaliem trauc€jumiem.
Kvalitates vertéjuma Iimenis “Labi”.

3.2. Elements “Drosiba un psihologiska labklajiba”.

Izglitibas iestade parsvara ir vienota izpratne par ieksgjas kartibas noteikumu ievéroSanu, drosu
un labvéligu vidi un cienpilnam savstarpgjam attiecibam. [zglitibas iestadg ir izstradati iek$gjas kartibas,
drosibas noteikumi un treSo personu uzturéSanas noteikumi, visu meérkgrupu dalibnieki zina un ievéro
Sos noteikumus.

Izglitibas iestade veic dazadas aptaujas ar meérki izzinat atseviSsku iesaistito merkgrupu
labbiitibu, ka arf citus ar izglitibas un pakalpojumu saistitos jautdjumus. Aktivi tiek analizeti KiVas un
Edurio aptauju dati. Pedgja aptauja sasniegti 60% respondentu un 90% aptaujato iestades vidi verte ka
drosu un labvéligu.

Izglitibas iestade ir izstradata kartiba, ka izglitibas iestades vaditajs un darbinieki rikojas, ja tiek
konstatéta fiziska vai emocionala vardarbiba pret izglitojamo. Ekspertu komisija sarunas ar dazadam
meérkgrupam guva apliecinajumu, ka personals parsvara parzina Sos iek$€jos normativos aktus, pamana
apcelSanas un aizskarSanas gadijumus, lai gan tie sastopami loti reti, ka arT iesaistas to risinasana.
Atseviskos gadijumos sadarbojas ar socialo dienestu. Vardarbibas prevencijai iestade jau treSo gadu ir



iesaistijusies programma KiVa. Tas darbiba rada bitiskus uzlabojumus izglitibas iestades mikroklimata
pilnveidoSana.

Izglitibas iestade veicina piederibas un kopienas izjiitu. Piederibu veicina izglitibas iestades
tradicijas un vesture — drizuma gaidama iestades 60. jubileja. Tapat ar1 kultiras un citi pasakumi,
meérktiecigs un kopigs darbs, uzturot izglitibas iestades reputaciju viet€ja kopiena, ka ar1 ikdiena
iedzivinot izglitibas iestades veértibas — tolerance, atbildiba, patriotisms, briviba. Visas mérkgrupas
intervijas atzist, ka iestade rpgjas par draudzigu, labvéligu un drosu vidi, veidojot psihologiski un
emocionali labveligus apstaklus, ka ar1 kopigi ripgjas par pozitivu te€lu vietgja kopiena un ar1 arpus tas.

Izglitibas iestade seko lidzi gaisa kvalitates radijumu izmainam un nepiecieSamibas gadijuma
veic pasakumus gaisa kvalitates nodroSinaSanai un uzlaboSanai. Veicot gaisa kvalitates stavokla
monitoringu izglitibas iestad€, izmantojot portala co2.mesh.lv datus, ekspertu komisija konstatgja, ka
macibu dienas garuma telpu CO2 Iimenis, temperatiira un telpu relativais mitrums pamata ir normas
robezas.

Kvalitates vértejuma Iimenis “Loti labi”.

3.3. Elements “Infrastruktiira un resursi”.

Izglitibas iestade nodroSinats materialtehnisko resursu klasts, kas atbilst macibu procesa
prasibam. Macibu un specialistu kabineti ir aprikoti atbilstosi to specifikai un izglitojamo vajadzibam.
Dizaina un tehnologiju kabinetos pieejamas miisdienigas iekartas, kas veicina izglitojamo interesi un
motivaciju apgiit macibu priekSmeta saturu. EdinaSanas process tiek organizéts atbilstosi édamtelpas
ietilpibai. Izglitojamiem tiek nodrosinati divi 30 mintiSu starpbrizi — viens pusdienu ieturg$anai, otrs
aktivitatém svaigad gaisa. Vecaki pozitivi vérte $adu dienas organizaciju un uzskata, ka ta sekmé
izglitojamo labsajtitu un veseligu paradumu veidosanos.

Katra klas€ ir iespgjams izmantot digitalos ekranus vai projektorus, ka art portativo datoru
komplektus. Dibinatajs seko lidzi datoru izmanto$anas statistikai un apliecina, ka tehnologijas tiek
lietotas macibu procesa. Prasmes informacijas un komunikacijas tehnologiju lietosana pedagogi apgiist
gan patstavigi, gan savstarpgji daloties ar zinaSanam. Pedagogiem ir iesp&ja sanemt papildu atbalstu no
Siguldas novada Digitala centra specialistiem. Akreditacijas ekspertu veérotajas stundas informaciju
tehnologijas lielakoties tika izmantotas, lai prezentétu apgiistamo macibu saturu un aktualizétu
sasniedzamos rezultatus. Kopuma tehnologijas tika izmantotas 36% no akreditacijas ekspertu vérotajam
stundam.

Materialtehniskie resursi un iekartas macibu procesa tiek izmantotas, atbalstot gan praktisko
darbibu, gan teoretiska satura apguvi. Telpu un aprikojuma atjaunos$ana un papildinasana tiek planota
sadarbiba ar dibinataju. Ir veikta kapnu seguma atjaunosana, tiek planots ierikot klusuma telpu, nomainit
datorklases solus un izveidot vel vienu zalo klasi arpus telpam. Katra telpa ir iekartota ta, lai atbalstitu
konkréta macibu priekSmeta apguvi. Gaitenos un klas@s izvietota informacija aktualizé svarigu un
praktisku informaciju par izglitibas iestades ikdienu, pieméram, vizualais materials “Disciplias
kapnes”, palidz izglitojamiem apzinaties iek$gjas kartibas noteikumus un to neievérosanas sekas.

Iestades teritorija ir droSa un funkcionala, ta piedava vairakas aktivas un macibu procesu
atbalstosas zonas. Ara teritorijas infrastruktiira tiek izmantota izglitojamo briva laika aktivitates,
nodrosinot drosu vidi starpbriZos un pirms vai p&€c macibu stundam. Pardomati ir organizéta velosipedu
novietosana, darbinieku autostavvieta un autobusa pietura, garantgjot drosibu iekapsanas un izkapsanas
brizos. Pieejams misdienigs sporta komplekss, trenazieru zale, moderns stadions un baseins, kas tiek
izmantots gan sporta stundas, gan arpusskolas aktivitat€s. Peldétapmaciba tiek nodroSinata visiem
iestades izglitojamajiem. Kopuma teritorija ir planota ta, lai nodroSinatu droSu un &rtu piekluvi
transporta Iidzekliem, vienlaikus saglabajot brivu un multifunkcionalu vietu izglitojamo aktivitatém
arpus telpam.

Kvalitates vértejuma Iimenis “Labi”.

V.KVALITATES VERTESANA IZMANTOTAS METODES

5.1. Intervijas un sarunas ar visam mérkgrupam — izglitibas iestades vaditaju, vietniekiem, pedagogiem,
atbalsta personalu, vecaku, izglitojamo un dibinataja parstavjiem;

5.2. 12 macibu stundu vérosana;

5.3. Izglitibas iestades apskate kopa ar izglitojamo parstavjiem;
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5.4. Dokumentu un informacijas analize — paSnovért€juma zinojums, attistibas plans, ieksgjas kartibas
noteikumi, vertésanas kartiba, VIIS un E-klase atspogulota informacija u.c.;

5.5. Situaciju analize un diskusijas ar dazadam mérkgrupam par aktualiem izglitibas iestades darbibas
jautajumiem;

5.6. Timeklvietnes https://www.incukalnapsk.lv/ un komunikacijas socialajos medijos
https://www.facebook.com/incukalnapsk?locale=lv_LV analize.

VI. IZGLITIBAS IESTADES DARBIBAS STIPRAS PUSES

Elements Stipras puses

Misdieniga sporta kompleksa un baseina pieejamiba nodroSina visiem
izglitojamajiem veselibu veicinoSas aktivitates, tai skaita, peldetapmacibu.
3.2.,3.3. Macibu procesa organizacija, icklaujot garakus starpbrizus atpiitai labiekartota
un zongéta ara teritorija, pilnveido izglitojamo izpratni par veseligu dzivesveidu
un paaugstina labbiitibu.

VII. UZDEVUMI IZGLITIBAS KVALITATES UN IZGLITIBAS IESTADES VADITAJA
PROFESIONALAS DARBIBAS PILNVEIDEI

Elements Uzdevumi

Pilnveidot pedagogu vienotu skatljumu un piedavat prakse balstitu apmacibu
par kvalitativu macibu stundu Incukalna pamatskola, ieklaujot izpratni par
21 izglitojamocentrétu macibu procesu un diferencétu macibu procesu.

Izpildes termins — 2026. gada 31. maijs. Informaciju par paveikto ieklaut
ikgadeja pasnovértéjuma zinojuma.

Paplasinat tehnologiju lietoSanu macibu procesa un noteikt skaidrus mérkus to
izmantoSanai, sekmgjot izglitojamo zinaSanu padzilinaSanu, sadarbibas un
komunikacijas prasmju attistiSanu, radoSuma, medijpratibas, kritiskas
2.1.,3.3. domasanas, problému risina$anas un citu prasmju stiprinasanu.

Izpildes termins — 2026. gada 31. maijs. Informdciju par paveikto ieklaut
ikgadeja pasnovértéjuma zinojuma.

Pielikuma:
1. Elementu un rezultativo raditaju novertjums uz 5 Ip.
2. Istenotas izglitibas programmas uz 1 Ip.

Akreditacijas ekspertu komisijas vaditaja Agnese Piitele

Datums skatams laika zZimoga
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